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АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Средняя общеобразовательная села 

Мальбагуш»  

Руководитель Багманова Эльмира Миннияровна 

Адрес организации 423308,РТ,Азнакаевский муниципальный район, с. 

Мальбагуш, ул. Джалиля дом 13 

Телефон, факс 885592 37718 

Адрес электронной почты SMlb.Azn@tatar.ru 

Учредитель муниципальное образование "Азнакаевский муниципальный 

район" в лице Исполнительного комитета Азнакаевского 

муниципального района. 

Дата создания 1976 год 

Лицензия № 10672 от 21.05.2021 

Свидетельство о 

государственной 

аккредитации 

От 10.12.2021 № 4595 

Основным видом деятельности МБОУ «СОШ с.Мальбагуш» (далее – Школа) является 

реализация общеобразовательных программ: 

 дошкольного образования; 

 основной образовательной программы начального общего образования; 

 основной образовательной программы основного общего образования; 

 основной образовательной программы среднего общего образования. 

mailto:SMlb.Azn@tatar.ru


II. ОСОБЕННОСТИ УПРАВЛЕНИЯ 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Таблица 1. Органы управления, действующие в Школе 

Наименование 

органа 
Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Школой 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

и воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее 

работы и развитию материальной базы 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано четыре 

методических объединения : 

 учителей естественно-математического цикла 

 учителей начальных классов  

 учителей гуманитарного цикла  

 классных руководителей  

III. ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 



Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, основными 

образовательными программами, локальными нормативными актами Школы. 

С 01.09.2023 Школа использует федеральную образовательную программу начального 

общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 

№ 372 (далее — ФОП НОО), федеральную образовательную программу основного 

общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 

№ 370 (далее — ФОП ООО), федеральную образовательную программу среднего 

общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 

№ 371 (далее — ФОП СОО). 

Для внедрения ФОП НОО, ООО и СОО Школа реализует мероприятия дорожной карты, 

утвержденной 17.01.2023. В рамках дорожной карты Школа утвердила к 2023/2024 

учебному году ООП НОО, ООО и СОО, в которых содержание и планируемые 

результаты не ниже тех, что указаны в ФОП НОО, ООО и СОО. При разработке ООП 

Школа непосредственно использовала: 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литературное чтение», «Окружающий мир» — для ООП НОО; 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы безопасности 

жизнедеятельности» — для ООП ООО и ООП СОО; 

 программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 

 федеральные рабочие программы воспитания; 

 федеральные учебные планы; 

 федеральные календарные планы воспитательной работы. 

Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами 

прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще оформлять 

методическую документацию с использованием различных частей ФОП 

и дополнительных методических документов от Минпросвещения. 

С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания». В связи с новыми санитарными требованиями Школа усилила контроль 

за уроками физкультуры. Учителя физкультуры организуют процесс физического 

воспитания и мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста и состояния 

здоровья. Кроме того, учителя и заместитель директора по АХЧ проверяют, чтобы 

состояние спортзала и снарядов соответствовало санитарным требованиям, было 

исправным — по графику, утвержденному на учебный год. 

Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий 

сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися 

физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль 

за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования электронных 

средств обучения. 

С 08.01.2023 введена должность советника директора по воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными объединениями (далее — советник по воспитанию). 

Ее занимает педагог, имеющий опыт работы с детскими объединениями и общий стаж 

педагогической работы 10 лет. 

Введение должности советника по воспитанию позволило систематизировать работу 

классных руководителей и снять излишнюю нагрузку с заместителя директора 

по учебно-воспитательной работе. 

Школа применяет новый профстандарт специалиста в области воспитания, 

утвержденный приказом Минтруда от 30.01.2023 № 53н. В соответствии с ним 
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советнику директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями, поручены две трудовые функции: 

 организовывать воспитательную деятельность в Школе — готовить предложения 

по разработке и корректировке ООП, проводить мероприятия по выявлению, 

поддержке и развитию способностей и талантов учащихся, содействовать 

в функционировании системы ученического самоуправления, консультировать 

участников образовательных отношений по вопросам воспитания с использованием 

современных информационных технологий и т. д.; 

 организовывать взаимодействие с детскими и молодежными общественными 

объединениями — общероссийскими общественно-государственными детско-

юношескими организациями, общественными объединениями, имеющими 

патриотическую, культурную, спортивную, туристско-краеведческую 

и благотворительную направленность, другими образовательными организациями, 

в том числе в рамках сетевого взаимодействия, местным бизнес-сообществом 

и социальными партнерами, в том числе по вопросам профессиональной ориентации 

обучающихся и т. д. 

Таблица 2. Режим образовательной деятельности 

Классы Количество 

смен 

Продолжительность 

урока (мин.) 

Количество 

учебных дней в 

неделю 

Количество 

учебных недель в 

году 

1 1 Ступенчатый режим: 

 35 минут 

(сентябрь–

декабрь); 

 40 минут 

(январь–май) 

5 33 

2–4, 

9,11 

1 45 6 34 

5-8,10 1 45 6 34 

Начало учебных занятий – 8 ч 00 мин. 

Таблица 3. Общая численность обучающихся, осваивающих образовательные 

программы в 2023 году 

Название образовательной программы Численность 

обучающихся 

Основная образовательная программа начального общего 

образования 

16 

Основная образовательная программа основного общего 

образования 

35 

Основная общеобразовательная программа среднего 

общего образования 

1 



Всего в 2023 году в образовательной организации получали образование 52 

обучающихся. 

Школа реализует следующие образовательные программы: 

 основная образовательная программа начального общего образования; 

 основная образовательная программа основного общего образования; 

 основная образовательная программа среднего общего образования; 

 дополнительные  общеразвивающие программы. 

Профили обучения 

 В 2022/23 учебном  году для обучающихся 10-х   классов  был сформирован 

естественнонаучный профиль.  

Таблица 5. Профили и предметы на углубленном уровне 

Профиль 
Профильные 

предметы 

Количество учащихся, 

обучающихся по 

профилю в 2022/23 

учебном году 

Количество учащихся, 

обучающихся по 

профилю в 2022/23 

учебном году 

Естественно-

научный 

Математика. 

Биология. 

Химия 

9 1 

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья 

Категории обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, которые 

обучаются в Школе: 

 с нарушениями опорно-двигательного аппарата (НОДА) 1 ученика- 1,2 %. 
 с нарушениями зрения -  1 ученик – 1,2% 

Обучающиеся этих категорий обучаются в общеобразовательных классах, совместно 

с обучающимися без ограничений возможностей здоровья. 

Воспитательная работа 
С 01.09.2021 Школа реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных программ 

начального, основного и среднего общего образования. В рамках воспитательной работы 

Школа: 

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции 

коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных 

мероприятий; 

 

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает 

активное участие классных сообществ в жизни Школы; 

 

3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать 

их воспитательные возможности; 



 

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

 

5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так и на уровне 

классных сообществ; 

 

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций — например, школьного спортивного клуба; 

 

7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует 

их воспитательный потенциал; 

 

8) организует профориентационную работу со школьниками; 

 

9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспитательные 

возможности; 

 

10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 

детей. 

За 2,5 года реализации программы воспитания родители и ученики выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в Школе, что отразилось на результатах 

анкетирования, проведенного 20.12.2023.  

В 2023/2024 учебном году скорректировали профориентационную работу 

со школьниками и внедрили Единую модель профессиональной ориентации — 

профориентационный минимум. Для этого утвердили план профориентационных 

мероприятий и внесли изменения в рабочую программу воспитания, календарный план 

воспитательной работы, план внеурочной деятельности. 

Профориентационная работа в Школе строится по следующей схеме: 

 1–4-е классы: знакомство школьников с миром профессий и формирование у них 

понимания важности правильного выбора профессии. 

 5–9-е классы: формирование осознанного выбора и построение дальнейшей 

индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире профессий 

и профессиональных предпочтений. 

 10–11-е классы: развитие готовности и способности к саморазвитию 

и профессиональному самоопределению. 

Дополнительное образование 

Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности: 

естественнонаучное; 

техническое; 

художественное; 

физкультурно-спортивное; 

туристско-краеведческое. 

Выбор направлений осуществлен на основании опроса обучающихся и родителей, 

который провели в сентябре 2023 года.  

 Внеурочная деятельность является неотъемлемой частью образовательного 

процесса в школе и позволяет реализовать требования федерального государственного 

образовательного стандарта (ФГОС) начального, основного и среднего общего 

образования в полной мере.  

Внеурочная деятельность в МБОУ«СОШ с.Мальбагуш»  Азнакаевского  

муниципального района Республики Татарстан  осуществляется на основе 

оптимизационной модели (с учетом интересов и запросов детей и родителей) 

организации внеурочной деятельности  и объединяет все виды деятельности школьников 



(кроме учебной деятельности на уроке), в которых возможно и целесообразно решение 

задач воспитания и социализации детей.  

Модель внеурочной деятельности на основе оптимизации всех внутренних 

ресурсов школы предполагает, что в ее реализации принимают участие педагогические 

работники школы (учителя, педагог-организатор,  педагог-психолог, классные 

руководители и педагоги-предметники). Координирующую роль выполняет на уровне 

класса классный руководитель, который в соответствии со своими функциями и 

задачами:  

-взаимодействует с педагогическими работниками, а также учебно-

вспомогательным персоналом школы;  

-организует в классе образовательный процесс, оптимальный для развития 

положительного потенциала личности обучающихся в рамках деятельности 

общешкольного коллектива;  

-организует систему отношений через разнообразные формы воспитывающей 

деятельности коллектива класса, в том числе, через органы самоуправления;  

-организует социально значимую, творческую деятельность обучающихся.   

Целью внеурочной деятельности  является содействие в обеспечении достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального, 

основного, среднего  общего образования (личностных, метапредметных, предметных) 

обучающимися 1-11-х классов.   

Основными задачами являются:    

- организация общественно полезной и досуговой деятельности учащихся 

совместно с родителями, педагогами, сверстниками, старшими детьми;  

- развитие позитивного отношения к базовым общественным ценностям (человек, 

семья, Отечество, природа, мир, знания, труд, культура);  

- включение учащихся в разностороннюю деятельность;  

- формирование навыков позитивного коммуникативного общения;  

- формирование способностей  к успешной социализации в обществе, воспитание 

трудолюбия, способности к преодолению трудностей, целеустремленности и 

настойчивости в достижении результата;  

- развитие навыков организации и осуществления сотрудничества с педагогами, 

сверстниками, родителями, старшими детьми в решении общих проблем;  

- формирование здорового образа жизни;  

- создание условий для эффективной реализации основных целевых 

образовательных программ различного уровня, реализуемых во внеурочное время;  

- совершенствование материально-технической базы организации досуга 

учащихся.   

Содержание занятий  

Часы, отводимые на внеурочную деятельность, реализуются через организацию:  

- аудиторной занятости (кружки, спортивные секции) из перечня предлагаемого 

МБОУ«СОШ с.Мальбагуш» Азнакаевского  муниципального района РТ родителям 

(законным представителям) несовершеннолетних;  

- внеаудиторной занятости (экскурсии, посещения театров, музеев, библиотек, 

походы и т.д.). При этом расходы времени на отдельные направления плана внеурочной 

деятельности могут отличаться.  

Количество посещаемых занятий по внеурочной деятельности выбирает сам 

обучающийся и его родители (законные представители).   

При организации внеурочной деятельности обучающихся МБОУ«СОШ 

с.Мальбагуш»  Азнакаевского  муниципального района РТ используются возможности  

учреждений дополнительного образования детей, культуры, спорта.   

План внеурочной деятельности 
МБОУ «СОШ с.Мальбагуш» Азнакаевского  муниципального района РТ  

определяет состав и структуру направлений, формы организации, объем внеурочной 



деятельности для обучающихся начального, основного и среднего общего образования, 

с учетом интересов обучающихся, их родителей и  возможностей  школы.    

В соответствии с Федеральными государственными образовательными 

стандартами начального общего образования, внеурочная деятельность составляет:     
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тво 
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330 340 340 340 135

0 

340 340 340 340 340 170

0 

340 340 680 337

0 

Количес

тво 

часов в 

неделю 

по 

классам 

10 10 10 10 40 10 10 10 10 10 50 10 10 20  

 

Внеурочная деятельность  организуется  во второй половине. Продолжительность 

занятия внеурочной деятельности составляет 35-45 минут. При проведении занятий 

внеурочной деятельности допускается деление класса на группы. Минимальное 

количество обучающихся в группе при проведении занятий внеурочной деятельности 

составляет 5 человек.   

Реализация внеурочной деятельности осуществляется без балльного оценивания 

результатов освоения курса.    

Расписание занятий внеурочной деятельности формируются отдельно от 

расписания уроков  МБОУ«СОШ с.Мальбагуш» Азнакаевского  муниципального района 

РТ.  

 

 IV. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ 

Проведен анализ успеваемости и качества знаний по итогам 2022/23 учебного 

года. Статистические данные свидетельствуют об успешном освоении обучающимися 

основных образовательных программ. 

Таблица 6. Статистика показателей за 2022/23 учебный год 

№ 

п/п 
Параметры статистики 

2022/23 учебный 

год 



1 

Количество детей, обучавшихся на конец учебного года 

(для 2022/23), в том числе: 
59 

– начальная школа 23 

– основная школа 35 

– средняя школа 1 

2 

Количество обучающихся, оставленных на повторное 

обучение: 
– 

– начальная школа – 

– основная школа – 

– средняя школа – 

3 

Не получили аттестата: – 

– об основном общем образовании – 

– о среднем общем образовании – 

4 

Окончили Школу с аттестатом особого образца: - 

– в основной школе - 

– в средней школе 2 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения 

основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет 

количество обучающихся Школы. 

В Школе организовано профильное обучение на уровне среднего общего образования. 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Таблица 7. Результаты освоения учащимися программы начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Клас

сы 

Всего 

учащи

хся 

Из них 

успевают 

Окончили год Не 

успевают 

Из них 

н/а 

Переведены 

условно 

Всего   

Коли

честв

о 

% с 

отмет

ками 

«4» и 

«5» 

% с 

отм

етка

ми 

«5» 

% Коли

честв

о 

% Коли

честв

о 

% Коли

честв

о 

% 

2 5 5 100 3 60 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 6 6 100 5 83 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 7 17 100 4 57 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итог

о 

18 18 100 12 66 0 0 0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программы начального  общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами освоения 

учащимися программы начального  общего образования по показателю «успеваемость» 



в 2023 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», 

повысился на 8 процент (в 2022-м был 58%) 

Таблица 8. Результаты освоения учащимися программы основного общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Класс

ы 

Всего 

учащ

ихся 

Из них 

успевают 

Окончили год Не успевают Переведе

ны 

условно 

Всего   Из них н/а 

Коли

честв

о 

% с 

отметк

ами «4» 

и «5» 

% с 

отме

ткам

и «5» 

% Кол

ичес

тво 

% Ко

лич

ест

во 

% Кол

ичес

тво 

% 

5 8 8 100 4 50 1 0 0 0 0 0 0 0 

6 6 6 100 2 50 1 0 0 0 0 0 0 0 

7 5 5 100 2 40 0 14 0 0 0 0 0 0 

8 5 5 100 3 60 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 6 0 100 5 83 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 30 30 100 14 55 2 7 0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программы основного общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2022 году с результатами освоения 

учащимися программы основного общего образования по показателю «успеваемость» в 

2023 году  увеличились на 1%. Возросло количество учеников, окончивших учебный 

год  на отлично. 

Таблица 9. Результаты освоения учащимися программы среднего общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Кла

ссы 

Всего 

учащ

ихся 

Из них 

успевают 

Окончили год Не успевают Переведен

ы условно 

Всего   Из них н/а 

Кол

иче

ств

о 

% с 

отмет

ками 

«4» и 

«5» 

% с 

отме

ткам

и «5» 

% Колич

ество 

% Колич

ество 

% Колич

ество 

% 

10 6 6 100 2 100 3 0 0 0 0 0 0 0 

Итог

о 

6 6 100 2 100 3 0 0 0 0 0 0 0 

VII. ОЦЕНКА КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение 



оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного 

состава кадров в его развитии в соответствии с потребностями Школы и требованиями 

действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в 

современных условиях; 

 повышение  уровня квалификации персонала. 

На период самообследования в Школе работают 15 педагогов, из них 4 – внутренних 

совместителей. Из них один учитель  имеет среднее специальное образование. В 2023 

году результаты опроса, анкетирования, посещения уроков, в том числе в онлайн-

формате, при выявлении профессиональных дефицитов педагогов-предметников  

показали, что 20 процентов педагогов начальной, 15 процентов – основной, 10  

процентов – средней школы  нуждались в совершенствовании компетенций, а более 10 

процентов всех учителей считали, что им не хватает компетенций для подготовки к 

дистанционным занятиям.  

Таким образом, полученные данные свидетельствуют об эффективности работы с 

кадрами и выбранными дополнительными профессиональными программами 

(повышение квалификации) по совершенствованию ИКТ‑компетенций, работе с 

цифровыми инструментами и необходимости работы с новыми кадрами по данному 

направлению. 

2. Анализ условий реализации программы начального общего образования и основного 

общего образования в части формирования функциональной грамотности 

обучающихся (способности решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации 

на основе сформированных предметных, метапредметных и универсальных способов 

деятельности), включающей овладение ключевыми компетенциями, составляющими 

основу готовности к успешному взаимодействию с изменяющимся миром и 

дальнейшему успешному образованию, показал недостаточную готовность 

педагогических кадров. Так, 10 процентов педагогов испытывают затруднения в 

подборе заданий, 17 процентов не видят значимости в применении такого формата 

заданий, 23 процента педагогов планируют применение данных заданий после 

прохождения соответствующего обучения. В связи с обязательным обеспечением 

условий формирования функциональной грамотности и недостаточной готовностью 

кадров в план непрерывного профессионального образования педагогических кадров 

МБОУ «СОШ с.Мальбагуш» включены мероприятия по оценке и формированию 

функциональной грамотности – читательской, математической, естественно-научной, 

финансовой, креативного мышления, глобальных компетенций в рамках 

внутриорганизационного обучения и организации обучения по дополнительным 

профессиональным программам (повышение квалификации) педагогов предметных и 

метапредметных профессиональных объединений. 

VIII. ОЦЕНКА УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО И БИБЛИОТЕЧНО-

ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Общая характеристика: 

 объем библиотечного фонда – 12535  единица; 

 книгообеспеченность – 100 процентов; 

 обращаемость –   415   единиц в год; 



 объем учебного фонда – 1054 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджетов. 

Таблица 21. Состав фонда и его использование 

№ Вид литературы Количество единиц 

в фонде 

Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 1054 1050 

2 Педагогическая 90 58 

3 Художественная 11550 452 

4 Справочная 225 56 

5 Языковедение, 

литературоведение 

46 17 

6 Естественно-научная 47 31 

7 Техническая 14 8 

8 Общественно-

политическая 

31 6 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в 

федеральный перечень, утвержденный приказом Минпросвещения от 20.05.2020 № 

254. 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 20  дисков, сетевые 

образовательные ресурсы – 0, мультимедийные средства (презентации, электронные 

энциклопедии, дидактические материалы) – 0. 

Средний уровень посещаемости библиотеки – 3 человека  в день. 

На официальном сайте Школы есть страница библиотеки с информацией о работе и 

проводимых мероприятиях библиотеки Школы. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Фонд дополнительной 

литературы оцифрован полностью. Отсутствует финансирование библиотеки на 

закупку периодических изданий и обновление фонда художественной литературы. 

Обеспеченность доступа к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР), 

в том числе к ЭОР, размещенным в федеральных и региональных базах данных ЭОР, в 

МБОУ «СОШ с.Мальбагуш» составляет 67 процентов. Также стоит отметить 

недостаточный уровень укомплектованности библиотеки ЭОР по учебным предметам 

учебного плана. Данная ситуация должна быть озвучена перед учредителем и членами 

управляющего совета для принятия соответствующих решений. 

IX. ОЦЕНКА МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере 

образовательные программы. В Школе оборудованы 13 учебных кабинетов, в каждом 

кабинете имеется проектор с экраном. В 2 кабинетах – интерактивная доска.  



Также есть 

 лаборатория по физике; 

 лаборатория по химии; 

 лаборатория по биологии; 

 компьютерный  класс; 

 кабинет технологии для девочек; 

На первом  этаже здания оборудованы спортивный  зал, столовая и пищеблок. 

Имеется спортивная  площадка, оборудованная полосой препятствий, тренажерами. 

Материально-техническое оснащение МБОУ « СОШ с.Мальбагуш» позволяет 

обеспечить реализацию основных образовательных программ на уровне начального 

общего, основного общего и среднего общего образования на 100 процентов. 

100 процентов кабинетов  имеют доступ к интернету для выполнения необходимых 

задач в рамках образовательной деятельности. 

При этом полный анализ оснащенности кабинетов согласно требованиям нового ФГОС 

основного общего образования по предметным областям «Русский язык и литература», 

«Родной язык и родная литература», «Иностранные языки», «Общественно-научные 

предметы» показал частичное оснащение комплектами наглядных пособий, карт, 

учебных макетов, специального оборудования, которые обеспечивают развитие 

компетенций в соответствии с программой основного общего образования. В связи с чем 

административно-управленческой командой МБОУ «СОШ с.Мальбагуш» принято 

решение о направлении ходатайства учредителю с целью решить вопрос пополнения 

материальной базы.  

РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

Данные приведены по состоянию на 31 декабря 2023 года. 

Показатели 
Единица 

измерения 
Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 59 

Численность учащихся по образовательной 

программе начального общего образования 

человек 20 

Численность учащихся по образовательной 

программе основного общего образования 

человек 31 

Численность учащихся по образовательной 

программе среднего общего образования 

человек 9 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих 

на «4» и «5» по результатам промежуточной 

аттестации, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

 35 (65%) 

Средний балл ГИА выпускников 9-го класса по 

русскому языку 

балл 3,6 

Средний балл ГИА выпускников 9-го класса по 

математике 

балл 4,3 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по 

русскому языку 

балл 75 



Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по 

математике 

балл 72 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го 

класса, которые получили неудовлетворительные 

результаты на ГИА по русскому языку, от общей 

численности выпускников 9-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го 

класса, которые получили неудовлетворительные 

результаты на ГИА по математике, от общей 

численности выпускников 9-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го 

класса, которые получили результаты ниже 

установленного минимального количества баллов 

ЕГЭ по русскому языку, от общей численности 

выпускников 11-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го 

класса, которые получили результаты ниже 

установленного минимального количества баллов 

ЕГЭ по математике, от общей численности 

выпускников 11-го класса 

человек(процент) 0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го 

класса, которые не получили аттестаты, от общей 

численности выпускников 9-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го 

класса, которые не получили аттестаты, от общей 

численности выпускников 11-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го 

класса, которые получили аттестаты с отличием, от 

общей численности выпускников 9-го класса 

человек 

(процент) 

1 (14%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го 

класса, которые получили аттестаты с отличием, от 

общей численности выпускников 11-го класса 

человек 

(процент) 

2 (33%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые 

принимали участие в олимпиадах, смотрах, 

конкурсах, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

37 (48%) 

Численность (удельный вес) учащихся – 

победителей и призеров олимпиад, смотров, 

конкурсов от общей численности обучающихся, в 

том числе: 

человек 

(процент) 

32 (41%) 

− регионального уровня 10 (16%) 

− федерального уровня 12 (20%) 

− международного уровня 3 (5 %) 

Численность (удельный вес) учащихся по 

программам с углубленным изучением отдельных 

человек 

(процент) 

0 (0%) 



учебных предметов от общей численности 

обучающихся 

Численность (удельный вес) учащихся по 

программам профильного обучения от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

8(9%) 

Численность (удельный вес) учащихся по 

программам с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного 

обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках 

сетевой формы реализации образовательных 

программ от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек 15 

− с высшим образованием  

− высшим педагогическим образованием 14(99%) 

− средним профессиональным образованием 0 

− средним профессиональным педагогическим 

образованием 

1(1%) 

Численность (удельный вес) педработников с 

квалификационной категорией от общей 

численности таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 11(73%) 

− с высшей  6(40%) 

− первой  5(40%) 

Численность (удельный вес) педработников от 

общей численности таких работников с 

педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

3(20%) 

− до 5 лет 0 (0%) 

− больше 30 лет 3(20%) 

Численность (удельный вес) педработников от 

общей численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

7(47%) 

− до 30 лет 0 (0%) 

− от 55 лет 7 (47%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, 

которые за последние пять лет прошли повышение 

квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких 

работников 

человек 

(процент) 

15 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, 

которые прошли повышение квалификации по 

человек 

(процент) 

15 (100%) 



применению в образовательном процессе ФГОС, от 

общей численности таких работников 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 

единиц 0,3 

Количество экземпляров учебной и учебно-

методической литературы от общего количества 

единиц библиотечного фонда в расчете на одного 

учащегося 

единиц 62 

Наличие в Школе системы электронного 

документооборота 

да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том 

числе наличие в ней: 

да/нет да 

− рабочих мест для работы на компьютере или 

ноутбуке 

да 

− медиатеки да 

− средств сканирования и распознавания текста да 

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

− системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые 

могут пользоваться широкополосным интернетом не 

менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

60 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного 

процесса в расчете на одного обучающегося 

кв. м 13,9 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 и СанПиН                                                                                    

                                                                                                  

Отчет 

о результатах самообследования 

 дошкольного  образования 

 

Самообследование муниципального бюджетного  общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа села Мальбагуш» Азнакаевского 

муниципального района РТ дошкольное образование (далее по тексту - ДО составлено в 

соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 

462 «Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной 

организации» и включает аналитическую часть и результаты анализа показателей 

деятельности ДО Анализ показателей деятельности проведен в соответствии с приказом 

Министерства образования и науки РФ от 10.12.2013 г. № 1324 «Об утверждении 



показателей деятельности образовательной организации». Целью проведения 

самообследования ДО являются обеспечение доступности и открытости информации о 

деятельности ДО. В процессе самообследования были проведены оценка 

образовательной деятельности, системы управления ДО, содержания и качества 

подготовки воспитанников, организация воспитательно-образовательного процесса, 

анализ движения воспитанников, качества кадрового, учебно-методического, 

библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, 

функционирования внутренней системы оценки качества образования, анализ 

показателей деятельности ДО. 

 

I. Аналитическая часть 

1.1. Общие сведения об образовательной организации. Организационно- 

правовое обеспечение образовательной деятельности. 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательное школа села Мальбагуш» дошкольное образование функционирует 

с 1975 года. 

Организационно-правовая форма – муниципальное общеобразовательное  

учреждение  

Учреждение ведет свою деятельность на базе школы как дошкольное образование. 

Юридический адрес учреждения: 423308, Республика Татарстан, Азнакаевский 

район, с.Мальбагуш,  ул. Джалиля, д.13. 

Фактический адрес учреждения: 423308, Республика Татарстан, Азнакаевский 

район, с.Мальбагуш,  ул. Нефтяников, д.30. 

Телефон: 8 (85592) 37-7-11 

Адрес официального сайта в информацинно-телекоммуникационной сети 

«Интернет»: https://edu.tatar.ru/aznakaevo/schMalbagush   

Адрес электронной почты: SMlb.Azn@tatar.ru   

Режим функционирования: 10.5 часов, 5 дней в неделю. 

Учредителем Учреждения является муниципальное образование «Азнакаевский 

муниципальный район» в лице Исполнительного комитета Азнакаевского 

муниципального района. 

Юридический адрес учредителя:  423330, Россия, Республика Татарстан, 

Азнакаевский район, ул. Ленина , д. 22 

Адрес официального сайта в информацинно-телекоммуникационной сети  

«Интернет»: https://aznakayevo.tatarstan.ru  

https://edu.tatar.ru/aznakaevo/schMalbagush
mailto:SMlb.Azn@tatar.ru
https://aznakayevo.tatarstan.ru/


Адрес электронной почты: https://aznakayevo.tatarstan.ru/internet_priemnaya.htm .  

 

Вывод: ДО функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере 

образования Российской Федерации. 

 

1.2. Система управления ДО 

Управление учреждением осуществляется в соответствии с Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации», на основании Устава. 

Единоличным исполнительным органом Учреждения является Руководитель 

Учреждения (директор).   

Образовательная организация является некоммерческой организацией, для 

оказания услуг в реализации основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования, осуществления физического, познавательного, речевого, художественно-

эстетического и социально-коммуникативного развития дошкольников.  

Образовательная организация в своей деятельности руководствуется  

Конституцией РФ, Федеральными законами, Указами и распоряжениями Президента 

РФ, Постановлениями и распоряжениями Правительства РФ, Конституцией Республики 

Татарстан, законами Республики Татарстан, указами и распоряжениями Правительства 

Республики Татарстан, нормативными правовыми актами органов государственной 

власти Республики Татарстан, нормативными правовыми актами . 

В ДО соблюдаются правила по охране труда и обеспечивается безопасность 

жизнедеятельности воспитанников и сотрудников. Общее санитарно-гигиеническое 

состояние соответствует требованиям СаНПин. Соблюдаются социальные гарантии 

участников образовательного процесса: созданы условия для организации питания, 

согласно графика проводятся медицинские осмотры, вовремя выплачивается заработная 

плата, используются формы стимулирования труда сотрудников. 

Деятельность Учреждения регламентирует система договорных отношений:  

- Договор с родителями. 

В ДО разработаны локальные акты, дополняющие Устав учреждения: 

- Основная общеобразовательная программа; 

- Годовой план ; 

- Программа развития ; 

- Учебный план; 

- Годовой календарный учебный график; 

- Должностные инструкции, определяющие обязанности работников ; 

- Положение о педагогическом совете; 

- Положение о родительском собрании; 

1.3. Организация учебного процесса 

В Учреждение принимаются дети в возрасте от 2-х месяцев до прекращения 

образовательных отношений. При приеме ребенка заключается Договор между 

Учреждением и родителями (законными представителями), подписание, которого 

является обязательным для обеих сторон. Прием детей осуществляется на основании 

медицинского заключения, заявления и документов, удостоверяющих личность одного 

из родителей (законных представителей). 

В 2023  году функционировали 2 разновозрастные группы, количество детей, 

посещающих ДО  составило 27  детей. 

https://aznakayevo.tatarstan.ru/internet_priemnaya.htm
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 Режим пребывания детей в детском саду разработан с учетом возрастных 

особенностей детей, сезонных условий (теплое и холодное время года), наличия 

педагогов, подходов к обучению и воспитанию дошкольников, подходов к организации 

всех видов детской деятельности. Образовательный процесс осуществляется на родном 

татарском  языке. Группы сформированы в подгруппы по одновозрастному принципу. 

Возрастная 

категория 

Направленность групп Количество 

 детей 

От 1 года до 3 лет разновозрастная  11 

От 4 до 7 лет общеразвивающая  16 

Всего воспитанников  на конец года 16 

Мальчиков                                                                              13 

Девочек                                                                                   14 

 Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации различных 

видов детской деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов, 

самостоятельной деятельности детей, совместной деятельности педагогов и детей, 

взаимодействия с родителями воспитанников. 

Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом 

деятельности для них является игра. Образовательный процесс реализуется в 

соответствующих дошкольному возрасту формах работы с детьми. В ДО созданы 

организационно-методические условия для решения задач по охране жизни и 

укреплению здоровья детей; обеспечения интеллектуального, личностного и 

физического развития ребенка; приобщения к общечеловеческим ценностям; 

взаимодействия с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка. 

Расписание непосредственно образовательной деятельности в группах разрабатывается 

с учетом требований ФГОС ДО и СанПина. 

Непосредственно образовательная деятельность в ДО сочетается с игровой 

деятельностью. Знания, опыт, приобретенные на занятиях, используются детьми в 

самостоятельной, изобразительной, театрализованной деятельности и творческих играх. 

При организации образовательного процесса особое внимание уделяется формированию 

предметно-развивающей среды. Она организуется таким образом, чтобы каждый 

ребенок имел возможность заниматься любимым делом. 

1.4. Содержание и качество подготовки воспитанников 

В ДО функционирует групп общеразвивающей направленности. В группах 

общеразвивающей направленности образовательная часть Программы построена с 

учетом образовательной программы дошкольного образования «От рождения до 

школы»,  разработанной коллективом авторов под редакцией  Н. Е. Вераксы, Т. С. 

Комаровой, М. А. Васильевой.  

В соответствии с требованиями ФГОС ДО педагогический коллектив основными 

целями своей работы считает  создание благоприятных условий для полноценного 

проживания ребенком дошкольного детства, обеспечение становления личности ребенка 

и раскрытие его индивидуальности, создание условий для физического, 

познавательного, речевого, социально-коммуникативного и художественно-

эстетического развития детей дошкольного возраста, обеспечение готовности к 

школьному обучению, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. 



Эти цели реализуются в процессе разнообразных видов детской деятельности: игровой, 

коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, речевой, продуктивной, 

музыкально-художественной, чтения. 

Для достижения целей Программы решались следующие задачи:  

- Охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей, воспитание 

потребности в здоровом образе жизни. 

- Обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-

эстетического и физического развития детей. 

- Воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к 

правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье. 

- Создание в группах атмосферы гуманного и доброжелательного отношения ко всем 

воспитанникам. 

- Максимальное использование разнообразных видов детской деятельности, их 

интеграция в целях повышения эффективности воспитательно-образовательного 

процесса. 

- Творческая организация воспитательно-образовательного процесса. 

- Единство подходов к воспитанию детей в условиях дошкольного образовательного 

учреждения и семьи. 

- Оказание консультативной и методической помощи родителям (законным 

представителям) по вопросу воспитания, обучения и развития детей. 

 

Содержание образовательной программы реализуется в процессе: 

- организованной образовательной деятельности; 

- образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов; 

- самостоятельной детской деятельности; 

- взаимодействия с семьями воспитанников. 

Результатами освоения образовательной программы являются целевые ориентиры 

дошкольного образования, которые представляют собой социально-нормативные 

возрастные характеристики возможных достижений ребенка. 

Качество подготовки воспитанников отслеживается в соответствии требованиями к 

освоению ребенком образовательных областей. 

При проведении мониторинга качества освоения детьми образовательных областей 

используем  систему мониторинга достижения детьми планируемых результатов 

освоения программы   «От рождения до школы» (под редакцией  Н. Е. Вераксы, Т. С. 

Комаровой, М. А. Васильевой.  

На основе диагностики детей по всем разделам программы мы получаем информацию о 

достижениях и продвижениях детей. По результатам мониторинга освоения 

общеобразовательной программы дошкольного образования выполнение составляет 95 

%. Анализ результатов показал, что уровень овладения детьми необходимыми знаниями, 

навыками и умениями по всем образовательным областям, а также уровень развития 

интегративных качеств воспитанников соответствует возрасту. Хорошие результаты 

достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию 

самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых 

ситуаций и обогащению предметно-развивающей среды.  



В течение года воспитанники ДО  совместно с родителями и  под руководством 

педагогов участвовали в творческих и интеллектуальных конкурсах занимая призовые 

места.  

Наименование конкурса Год 

проведения  

Результат ФИО участника 

Муниципальный уровень 

Муниципальный конкурс  « Символ 

года» 

2023 1 место Хузина Нурзия 

Мисбаховна 

Исрафилова 

Фарида Рашитовна 

Республиканский уровень 

Экологический конкурс «Новогодняя 

экокомпозиция»  

2023 3 место Хузина Нурзия 

Мисбаховна 

Республиканский конкурс  

« Неопалимая купола» 

2023 3 место Хузина Нурзия 

Мисбаховна 

Республиканский конкурс 

исследовательских  проектных и 

творческих работ « Я выбираю село» 

2023 сертификат Хузина Нурзия 

Мисбаховна 

Республиканский конкурс « Әти белән 

бергә» 

2023 3 место Исрафилова 

Фарида Рашитовна 

Республиканский конкурс  детских 

поделок « Я и Красная книга» 

2023 участник Исрафилова 

Фарида Рашитовна 

Региональный  уровень 

Региональный конкурс  « Елочка, 

живи» 

2023 1 место 

 

 Хузина Нурзия 

Мисбаховна 

Всероссийский уровень 

Всероссийский творческий   конкурс  

« Вот моя деревня, вот мой дом 

родной» 

2023 победител

ь 

Исрафилова Фарида 

Рашитовна 

1.5. Качество кадрового состава 

 В ДО созданы необходимые условия для профессионального роста сотрудников. 

Имеется перспективный план повышения квалификации (профессиональной 

переподготовки) и аттестации педагогов. Педагог активно  участвует в 

профессиональных конкурсах разного уровня.  

Общее количество сотрудников  составляет 8 человек, из них: Заместитель 

директора по дошкольному образованию -1,  воспитателей – 2, младший воспитатель – 2 

, повар – 1, 2 сторожа 

Образование Количество педагогов % от общего количества 

педагогов 

Высшее 2 67% 

Среднее специальное 1 33% 

                      Аттестация воспитателя. 

Категория Количество педагогов 
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Сведения об организации повышения квалификации педагогических работников, 

анализ возрастного состава педагогических работников 

Наименование программы КПК 
Сроки 

прохождения 
Должность  ФИО 

Приволжский межрегиональный центр 

повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки 

работников образования института 

психологии и образования Казанского 

(Приволжского ) Федерального 

Университета  

"Психологи-педагогические условия 

модернизации управления ДОО" (72ч.) 

С 24.02.2021  

по 05.03.2021 

Заместитель 

директора 

по ДО 

Саитова Л.Ф. 

ГАОУДПО ИРО РТ  по программе « 

Реализация образовательной деятельности в 

ДОО с учетом требований ФОП ДО 

:воспитательный аспект (56 часов) 

С16.02.2024 по 

29.02.2024 

Воспитатель  Хузина Н.М. 

Всего: 2 чел. / 100% 

1.6. Материально-техническое обеспечение  

Cостояние материально-технической базы ДО соответствует требованиям, 

современному уровню образования и санитарным нормам. Образовательная 

деятельность ведется в типовом здании на праве оперативного управления. Здание 

одноэтажное, кирпичное. Общая площадь  здания 478,4 кв.м. Используется для 

образовательных целей. Территория детского сада облагорожена (общая площадь – 4435 

кв.м.), имеются входные пути, дорожки асфальтированы. Имеется Акт проверки 

готовности ДО к 2022-2023 учебному году. 

Существующие в ДО помещения позволяют обеспечить продуктивную и 

результативную деятельность детей и работников учреждения: 

- групповое помещение - 1, 

- комната для образовательной деятельности – 1; 

- методический кабинет –  1; 

- административные кабинеты – 1; 

- изолятор (для детей и сотрудников) – 2; 

- пищеблок для полного цикла приготовления пищи; 

- прачечная; 

- служебные помещения – 4; 

Учреждение оснащено техническими средствами: ноутбук (1), музыкальный центр 

(1), принтеры (1), мультимедийный проектор (1). В методическом кабинете имеется 

необходимая методическая литература, учебно-наглядные пособия для обеспечения 

воспитательно-образовательного процесса, ежегодно оформляется подписка на 

периодические издания. 

В группах созданы оптимальные условия для всестороннего развития детей 

дошкольного возраста в соответствии с требованиями ФГОС ДО. При оформлении 

групповых комнат воспитатели исходят из требований безопасности для здоровья детей 

используемого материала, а также характера воспитательно-образовательной модели, 

которая лежит в основе планирования и оборудования группы. 



Все групповое пространство доступно детям: игрушки, дидактический материал, 

игры. Для организации двигательной активности созданы физкультурные уголки, с 

необходимым набором оборудования.  

Вместе с тем, следует отметить, что необходимо продолжать работу по улучшению 

материально-технического обеспечения учреждения в новом учебном году. 

Вывод: 

Материально-техническая база ДО находится в удовлетворительном состоянии. 

Для повышения качества предоставляемых услуг необходимо пополнить группы и 

помещения ДО необходимым оборудованием. Информационное обеспечение в ДО в 

недостаточной степени соответствует требованиям реализуемой образовательной 

программы: требуется дополнительное оборудование для использования в 

педагогическом процессе ИКТ. 

1.7. Организация работы с родителями   

Для высокой результативности воспитательно-педагогического процесса в ДО 

большое значение имеет взаимодействие с семьями воспитанников.  

Основной целью всех форм и видов взаимодействия ДО с семьей, педагогический 

коллектив ставит – установление доверительных отношений между детьми, родителями 

и педагогами, воспитание потребности делиться друг с другом своими проблемами и 

совместно их решать.  

Педагог коллектива используют разнообразные современные формы работы с 

родителями: 

  2. Наглядно-информационные  

-В раздевалке расположены стенды, в которых родители могут узнать: 

информацию о вышестоящих образовательных организациях, контролирующих 

деятельность ДО, информацию о педагогическом составе, адрес электронной почты ДО; 

информацию об основных направлениях воспитательно-образовательной деятельности.  

 -Информационных стендах родители получают информацию следующего 

характера: режим дня группы, сетка НОД детей, программное обеспечение. В них 

отражаются важные события - праздники и развлечения, дни рождения детей, 

интересные занятия, продукты детского творчества и т.д. 

 

3. Познавательные: 

  -Родительские собрания. Вырос процент посещения собраний родителями.  

-Очень интересно, увлекательно проходят выставки совместного творчества 

родителей, детей, педагогов. Это выставки рисунков «Безопасная дорога детства», «Моя 

Родина», « «Моя семья», выставки фотографий «Как я провел лето», «Папа, мама, я - 

спортивная семья», «Мой папа – защитник Родины», выставки поделок из природного 

материала и овощей, изготовленные руками взрослых и детей «Галерея природы», 

«Мамы руки золотые» и т.д.  

4. Досуговые: 

 -Проводим совместные праздники, развлечения, досуги. Такие как «Осенний бал», 

«День пожилого человека», «День Матери», «Новый год!», праздник, посвященный Дню 

защитника Отечества,  «День родного языка», 8 март, «День Победы», «До свидание 

детский сад».  В этих формах наиболее полно раскрываются возможности для 

сотрудничества. На этих мероприятиях родители являются участниками, а не гостями 

ДО.  

 



  


		2024-03-28T10:12:29+0300
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА СЕЛА МАЛЬБАГУШ" АЗНАКАЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН




